
 

 

 

 

 

 

 

ตัวบ่งช้ีที่ 1 ผลสัมฤทธิข์องการบ่มเพาะผู้เรียนและการดำเนินงาน 
ของศูนย์บ่มเพาะ ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

 
ข้อที่ 4 มีการจัดทำรายงานวิเคราะห์ความยั่งยืน และความเป็นไปได้ในการดำเนินธุรกิจ โดยพิจารณาจากผล

การดำเนินงานในรอบระยะเวลาที่ผ่านมา และฐานะการเงินของธุรกิจ ณ วันสิ้นงวดของการดำเนิน
ธุรกิจในรุปของงบการเงิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

สะลมึสะลมื คาเฟ่ 

(สาขางานการตลาด) 

  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



งบแสดงฐานะการเงิน 
(Statement of financial position) 

ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา (สะลึม สะลือ คาเฟ่) 

งบแสดงฐานะการเงิน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 

สินทรัพย์:- หน่วย:บาท 
สินทรัพย์หมุนเวียน:   
  เงินสด 18,589.75   
  เงินลงทุนชั่วคราว 15,000.00  
  สินค้าคงเหลือ 9,890.00  
  วัสดุอุปกรณ์ 8,900.00  
     รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  52,379.75 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน:   
  อุปกรณถ์าวร  28,500.00  
  หัก ค่าเสื่อมราคาอุปกรณ์ถาวร (5,700.00)  
     รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  22,800.00 
รวมสินทรัพย์  75,179.75 
หนี้สินและทุน:-   
หนี้สินหมุนเวียน:   
  เจ้าหนี้การค้า 9,820.00  
  รายจ่ายค้างจ่าย 1,865.00  
     รวมหนี้สิน  11,685.00 
ทุน:   
  ทุน-ศูนย์บ่มเพาะ 20,000.00  
  กำไรสุทธิ 43,494.75  
     รวมทุน  63,494.75 
รวมหนี้สินและทุน  75,179.75 
 
 
 
 
 
 
 



งบกำไรขาดทุน 
(Profit and Loss Statement) 

ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา (สะลึม สะลือ คาเฟ่) 

งบกำไรขาดทุน 
สำหรับงวดสิ้นสุด ณ วนัที่ 30 กันยายน 2565 

รายได้:- หน่วย:บาท 
  รายได้จากการขาย  87,005.00 
ค่าใช้จ่าย:-   
  ต้นทุนขาย 35,945.25  
  ค่าใช้จ่ายในการขายสินค้า 5,700.00  
  ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 1,865.00  
     รวมค่าใช้จ่าย  43,510.25 
กำไรสุทธิ  43,494.75 

 

 

 



บัญชีรายรับ 

 

วันเดือนปี 

 

ที่เอกสาร 

 

รายการ 

 

เงินสด 

 
เงินฝาก
ธนาคาร 

ประเภทรายรับ 
จ่ายเงินกู้ลกูหนี ้ อื่น ๆ  

รับเงินจัดสรร  
(เงินกองทุน) 

จำนวนราย เงินต้น ดอกเบี้ย ค่าปรับ ชื่อบัญช ี จำนวนเงิน 

20-24/06/2565  ยอดขาย 5,000.00         
27/06-01/07/2565  ยอดขาย 24,556.00         
04-08/07/2565  ยอดขาย 7,176.00         
11-15/07/2565  ยอดขาย 7,504.00         
18-22/07/2565  ยอดขาย 3,670.00         
25-29/07/2565  ยอดขาย 5,789.00         
01-05/08/2565  ยอดขาย 3,534.00         
08-12/08/2565  ยอดขาย 3,586.00         
15-19/08/2565  ยอดขาย 5,462.00         
22-26/08/2565  ยอดขาย 3,994.00         
29/08-02/09/2565  ยอดขาย 3,946.00         
05-09/09/2565  ยอดขาย 3,766.00         
12-16/09/2565  ยอดขาย 2,396.00         
19-23/09/2565  ยอดขาย 2,164.00         
26-30/09/2565  ยอดขาย 4,462.00         

            
  รวม 87,005.00         

 

 



บัญชีรายจ่าย 

 
วันเดือนปี 

 
ที่เอกสาร 

 
รายการ 

 
เงินสด เงินฝาก

ธนาคาร 

ประเภทรายจ่าย 
จ่ายเงินกู้ลกูหนี ้ อื่น ๆ 

จำนวนราย จำนวนเงินกู ้ ชื่อบัญช ี จำนวนเงิน 
20-24/06/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 2,989.00      
27/06-01/07/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 9,963.25      
04-08/07/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 9,566.00      
11-15/07/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 4,385.00      
18-22/07/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 585.75      
25-29/07/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 4,393.00      
01-05/08/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 660.00      
08-12/08/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 3,514.50      
15-19/08/2565  คา่ซื้อวัตถุดิบ 649.00      
22-26/08/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 2,022.00      
29/08-02/09/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 301.75      
05-09/09/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 936.00      
12-16/09/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 1,280.00      
19-23/09/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 110.00      
26-30/09/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 2,155.00      
         
  รวม 43,510.25      



บัญชีจัดสรร(ทุน) 
                      เลขที่    

วัน/เดือน/ปี รายการ หน้า
บัญชี 

รับ จ่าย คงเหลือ 

20/06/2565 เคาท์เตอรเ์คลื่อนที ่  20,000.00   
21/06/2565 วัตถุดิบ  9,820.00   
24/06/2565 วัสดุอุปกรณ์   8,900.00   
01/07/2565 อุปกรณ์ถาวร  28,500.00   
15/08/2565 สำรองจ่าย  10,000.00   
29/09/2565 คืนเงินวิทยาลัย   15,000.00 62,220.00 

 
 
 
 
 



บัญชีกำไรสะสมการจดัสรรกำไรขาดทุนประจำปี 
 

วันเดือนป ี
 

รายการ 
 

กำไร
ขาดทุน 

กำไรสะสม รายการจัดสรร 

ยังไม่ได้
จัดสรร 

จัดสรรแล้ว คืนวิทยาลัย ค่าแรง 
เงินเฉลี่ย

คืน 
ค่าตอบแทน
กรรมการ 

เงินทุน
สวัสดิการ 

เงินทุน
สาธารณประโยชน์ ทุน 

อื่น 
ๆ 

30/09/2565 กำไรสุทธิ 43,495.75  43,495.75 15,000.00      38,495.75  
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             

 
 
 



การจัดสรรกำไร 
รายการจัดสรร ร้อยละ จำนวนเงิน 

คืนวิทยาลัย 28 15,000.00 
คา่แรง   
เงินเฉลี่ยคืน   
เงินตอบแทนกรรมการ   
กองทุนสวัสดิการ   
สาธารณประโยชน์   
ทุน 72 38,495.75 

รวม 100 53,495.75 
 

การจ่ายเงินที่จัดสรร 
รายการจัดสรร เงินที่จ่าย 

คืนวิทยาลัย 15,000.00 
ค่าแรง  
เงินเฉลี่ยคืน  
เงินตอบแทนคณะกรรมการ  
กองทุนสวัสดิการ  
สาธารณประโยชน์  
ทุน  

รวม 15,000.00 

 



รายงานความยั่งยืน 
(Sustainability Report) 

 รายงานฉบับนี้จัดทำเพ่ือรายงานผลการดำเนินงานด้านความยั่งยืนของศูนย์บ่มเพาะวิชาชีพ  สะลึม             
สะลืม คาเฟ่ ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีโปลิเทคนิคลานนา เชียงใหม่ โดยอ้างอิงข้อมูลการดำเนินงานในช่วงระหว่าง
วันที่  1 มิถุนายน – 30 กันยายน 2565 โดยแบ่งหัวข้อการรายงานออกเป็น 3 ด้าน คือ ด้านรายงาน                   
ทางการเงิน ด้านการพัฒนาและดูแลพนักงาน และแนวโน้มและทิศทางของศูนย์บ่มเพาะในอนาคต 

 
 

จากข้อมูลงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 ของศูนย์บ่มเพาะ สะลึม สะลืม คาเฟ่   
ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีโปลิเทคนิคลานนา เชียงใหม่ พบว่ากิจการมีสินทรัพย์ คือ เงินสด 18,589.75 บาท             
เงินลงทุนชั่วคราว 15,000.00 บาท สินค้าคงเหลือ 9,890.00 บาท และวัสดุอุปกรณ์ 8,900.00 บาท                       
มีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน คือ อุปกรณ์ถาวร-สุทธิ 22,800.00 บาท มีหนี้สินหมุนเวียน คือ เจ้าหนี้การค้า 
9,820.00 บาท และรายจ่ายค้างจ่าย 1,865.00 บาท และทุน-ศูนย์บ่มเพาะ 20,000 บาท จากข้อมูลงบกำไร
ขาดทุนสำหรับงวดสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2565 ของศูนย์บ่มเพาะ สะลึม สะลืม คาเฟ่ พบว่ากิจการมีรายได้ 
คือ รายได้จากการขาย 87,005.00 บาท และค่าใช้จ่าย คือ ต้นทุนขาย 35,945.25 ค่าใช้จ่ายในการขายสินค้า 
5,700.00  บาท และค่าใช้จ่ายในการบริหาร 1,865.00 บาท มีกำไรสุทธิอยู่ที่ 43,494.75 บาท 

 
 
 

 
                      

                                  
                         
 
 
 
 
 

          นักศึกษา (ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการ)มีการเรียนรู้และปฏิบัติงานจริงในศูนย์บ่มเพาะ ทั้งในเรื่อง                
ของการต้อนรับลูกค้า การให้บริการ การบันทึกบัญชีรายรับ-รายจ่าย ควบคู่ไปกับอาจารย์ผู้ให้การสนับสนุน
และดูแลศูนย์บ่มเพาะอย่างใกล้ชิด (Coaching&Mentoring) 
        มีการอบรมพัฒนาความรู้ในศาสตร์ที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่องโดยเน้นเนื้อหาจากรายวิชาที่นักศึกษา
เรียนเป็นหลักซึ่งมี 4 แขนงสาขา คือ การบัญชี การตลาด คอมพิวเตอร์ธุรกิจและการท่องเที่ยว ตัวอย่าง
รายวิชา เช่น การบัญชีเบื้องต้น การตลาดเบื้องต้น โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และเครื่องใช้สำนักงานเป็นต้น 
 

         

 ในปัจจุบันแนวโน้มการดูแลสุขภาพเริ่มเป็นที่นิยมในสังคมมากขึ้น ผู้บริโภคส่วนใหญ่มักเริ่ม                  
ให้ความสำคัญในเรื่องของการดูแลสุขภาพเป็นสำคัญศูนย์บ่มเพาะสะลึม สะลือ คาเฟ่ วิทยาลัยเทคโนโลยี                 

 ด้านรายงานทางการเงิน 

 ด้านการพัฒนาและดูแลพนักงาน 

 แนวโน้มและทิศทางของศูนย์บ่มเพาะในอนาคต 

ปฏิบัติงานจริง 
70% 

ระบบดูแลจากคณาจารย์   
(Coaching&Mentoring) 

20%                             

อบรมพัฒนาความรู้ 
10% 



โปลิเทคนิคลานนา เชียงใหม่ เป็นศูนย์บ่มเพาะที่ให้บริการขายเครื่องดื่มประเภทน้ำปั่นผลไม้เป็นหลัก                     
ซึ่งสามารถเป็นทางเลือกและตอบโจทย์ถึงแนวโน้มการดูแลสุขภาพในปัจจุบันได้ ดี อีกทั้งผลการดำเนินงาน                 
ของศูนย์บ่มเพาะ สะลึมสะลืม คาเฟ่ มีทิศทางที่เพ่ิมขึ้นทั้งในส่วนของรายได้และกำไรเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง                  
ในแต่ละเดือน และนักศึกษาสามารถออกไปประกอบธุรกิจในอนาคตได้ 
 โดยรวมแล้วแนวโน้มและทิศทางของศูนย์บ่มเพาะ สะลึมสะลืม คาเฟ่ ในอนาคตยังสามารถเติบโต
และดำเนินงานได้ต่อไปในอนาคต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ลักจุ่ม มุมโปล ิ

(สาขางานการตลาด) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



งบแสดงฐานะการเงิน 
(Statement of financial position) 

ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา (ลักจุ่ม มมุโปลิ) 

งบแสดงฐานะการเงิน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 

สินทรัพย์:- หน่วย:บาท 
สินทรัพย์หมุนเวียน:   
  เงินสด  27,400.00 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน:   
  รายการปรับปรุงอาคารสถานที่ 2,000.00  
  เครื่องจักรและอุปกรณ์  2,000.00  
     รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  4,000.00 
รวมสินทรัพย์  31,400.00 
หนี้สินและทุน:-   
ทุน:   
  ทุน-ศูนย์บ่มเพาะ 7,000.00  
  กำไรสุทธิ 24,400.00  
รวมทุน  31,400.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



งบกำไรขาดทุน 
(Profit and Loss Statement) 

ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา (ลักจุ่ม มมุโปลิ) 

งบกำไรขาดทุน 
สำหรับงวดสิ้นสุด ณ วนัที่ 30 กันยายน 2565 

รายได้:- หน่วย:บาท 
  รายได้จากการขาย  42,800.00 
ค่าใช้จ่าย:-   
  ต้นทุนขาย 15,600.00  
  ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 2,800.00  
     รวมค่าใช้จ่าย  18,400.00 
กำไรสุทธิ  24,400.00 

 

 

 



บัญชีรายรับ 

 

วันเดือนปี 

 

ที่เอกสาร 

 

รายการ 

 

เงินสด 

 
เงินฝาก
ธนาคาร 

ประเภทรายรับ 
จ่ายเงินกู้ลกูหนี ้ อื่น ๆ  

รับเงินจัดสรร  
(เงินกองทุน) 

จำนวนราย เงินต้น ดอกเบี้ย ค่าปรับ ชื่อบัญช ี จำนวนเงิน 

08-12/08/2565  ยอดขาย 5,500.00         
15-19/08/2565  ยอดขาย 6,500.00         
22-26/08/2565  ยอดขาย 5,000.00         
29/08-02/09/2565  ยอดขาย 6,000.00         
05-09/09/2565  ยอดขาย 6,500.00         
12-16/09/2565  ยอดขาย 6,300.00         
19-23/09/2565  ยอดขาย 7,000.00         

            
  รวม 42,800.00         

 

 

 

 

 

 



บัญชีรายจ่าย 

 
วันเดือนปี 

 
ที่เอกสาร 

 
รายการ 

 
เงินสด เงินฝาก

ธนาคาร 

ประเภทรายจ่าย 
จ่ายเงินกู้ลกูหนี ้ อื่น ๆ 

จำนวนราย จำนวนเงินกู ้ ชื่อบัญช ี จำนวนเงิน 
08-12/08/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ/ค่าเช่าสถานท่ี/ 

ค่าสาธารณูปโภค 2,400.00 
     

15-19/08/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ/ค่าเช่าสถานท่ี/ 
ค่าสาธารณูปโภค 2,800.00 

     

22-26/08/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ/ค่าเช่าสถานท่ี/ 
ค่าสาธารณูปโภค 2,200.00 

     

29/08-02/09/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ/ค่าเช่าสถานท่ี/ 
ค่าสาธารณูปโภค 2,500.00 

     

05-09/09/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ/ค่าเช่าสถานท่ี/ 
ค่าสาธารณูปโภค 2,800.00 

     

12-16/09/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ/ค่าเช่าสถานท่ี/ 
ค่าสาธารณูปโภค 2,600.00 

     

19-23/09/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ/ค่าเช่าสถานท่ี/ 
ค่าสาธารณูปโภค 3,100.00 

     

         
  รวม 18,400.00      



บัญชีจัดสรร(ทุน) 
                      เลขที่    

วัน/เดือน/ปี รายการ หน้า
บัญชี 

รับ จ่าย คงเหลือ 

20/06/2565 เคาท์เตอรเ์คลื่อนที ่  10,000.00   
21/06/2565 วัตถุดิบ  15,600.00   
01/07/2565 อุปกรณ์ถาวร  2,000.00   
29/09/2565 คืนเงินวิทยาลัย   7,000.00 20,600.00 

 
 
 
 

 



บัญชีกำไรสะสมการจดัสรรกำไรขาดทุนประจำปี 
 

วันเดือนป ี
 

รายการ 
 

กำไร
ขาดทุน 

กำไรสะสม รายการจัดสรร 

ยังไม่ได้
จัดสรร 

จัดสรรแล้ว คืนวิทยาลัย ค่าแรง 
เงินเฉลี่ย

คืน 
ค่าตอบแทน
กรรมการ 

เงินทุน
สวัสดิการ 

เงินทุน
สาธารณประโยชน์ ทุน 

อื่น 
ๆ 

30/09/2565 กำไรสุทธิ 24,400.00  24,400.00 7,000.00      17,400.00  
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             

 
 
 



การจัดสรรกำไร 
รายการจัดสรร ร้อยละ จำนวนเงิน 

คนืวิทยาลัย 29 7,000.00 
ค่าแรง   
เงินเฉลี่ยคืน   
เงินตอบแทนกรรมการ   
กองทุนสวัสดิการ   
สาธารณประโยชน์   
ทุน 71 17,400.00 

รวม 100 24,400.00 
 

การจ่ายเงินที่จัดสรร 
รายการจัดสรร เงินที่จ่าย 

คืนวิทยาลัย 7,000.00 
ค่าแรง  
เงินเฉลี่ยคืน  
เงินตอบแทนคณะกรรมการ  
กองทุนสวัสดิการ  
สาธารณประโยชน์  
ทุน  

รวม 7,000.00 

 



รายงานความยั่งยืน 
(Sustainability Report) 

 รายงานฉบับนี้จัดทำเพ่ือรายงานผลการดำเนินงานด้านความยั่งยืนของศูนย์บ่มเพาะวิชาชีพ ร้าน             
ลักจุ่ม มุมโปลิ  ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีโปลิเทคนิคลานนา เชียงใหม่ โดยอ้างอิงข้อมูลการดำเนินงานในช่วง
ระหว่างวันที่ 1 มิถุนยายน – 30 กันยายน 2565 โดยแบ่งหัวข้อการรายงานออกเป็น 3 ด้าน คือ ด้านรายงาน                  
ทางการเงิน ด้านการพัฒนาและดูแลพนักงาน และแนวโน้มและทิศทางของศูนย์บ่มเพาะในอนาคต 

 

 จากข้อมูลงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 ของศูนย์บ่มเพาะร้าน ลักจุ่ม มุมโปลิ 
พบว่ากิจการมีสินทรัพย์หมุนเวียนเพียงรายการเดียว คือ เงินสด 27,400.00 บาท มีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 
รายการปรับปรุงอาคารสถานที่ 2,000.00 บาท เครื่องจักรและอุปกรณ์ 2,000.00 บาท มีทุน คือ ทุน-ศูนย์บ่ม
เพาะ 7,000.00 บาท จากข้อมูลงบกำไรขาดทุนสำหรับงวดวันที่ 30 กันยายน 2565 ของศูนย์บ่มเพาะร้าน        
ลักจุ่ม มุมโปลิ พบว่ากิจการมีรายได้ คือ รายได้จากการขาย 42,800.00 บาท และค่าใช้จ่าย คือ ต้นทุนขาย 
15,600.00 บาท และ ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 2,800 บาท และมีกำไรสุทธิอยู่ที่ 24,400.00 บาท  

 

 

 
                      

                                  
                                   
 
 

 นักศึกษา (ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการ)มีการเรียนรู้และปฏิบัติงานจริงในศูนย์บ่มเพาะ ทั้งในเรื่อง                  
ของ การต้อนรับลูกค้า การให้บริการ การบันทึกบัญชีรายรับ-รายจ่าย ควบคู่ไปกับอาจารย์ผู้ให้การสนับสนุน
และดูแลศูนย์บ่มเพาะอย่างใกล้ชิด (Coaching Mentoring) 
        มีการอบรมพัฒนาความรู้ในศาสตร์ที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่องโดยเน้นเนื้อหาจากรายวิชาที่นักศึกษา
เรียนเป็นหลักซึ่งมี 4 แขนงสาขา คือ การบัญชี การตลาด คอมพิวเตอร์ธุรกิจและการท่องเที่ยว ตัวอย่าง
รายวิชา เช่น การบัญชีเบื้องต้น การตลาดเบื้องต้น โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และเครื่องใช้สำนักงานเป็นต้น 
 
 
 

 
 

 จากการเปิดการดำเนินงานศูนย์บ่มเพาะร้าน ลักจุ่ม มุมโปลิ ซึ่งเป็นการขายชาบูแบบเสียบไม้ใน
รูปแบบร้อนพร้อมเสริฟ์ให้แก่ลูกค้าพบว่ากิจการมีคู่แข่งทั้งทางและทางอ้อม โดยคู่แข่งทางตรง คือ ร้านขาย

 ด้านรายงานทางการเงิน 

 ด้านการพัฒนาและดูแลพนักงาน 

 แนวโน้มและทิศทางของศูนย์บ่มเพาะในอนาคต 

ปฏิบัติงานจริง 
60% 

ระบบดูแลจากคณาจารย์   
(Coaching&Mentoring) 

20%                             

อบรมพัฒนาความรู้ 
20% 



อาหารของทางวิทยาลัยซึ่งมีราคาที่เหมาะสมและถูกกว่า รวมถึงคู่แข่งทางอ้อม คือ ร้านขายอาหารภายใน         
มินิมาร์ทของวิทยาลัยซึ่งตอบโจทย์ลูกค้าในเรื่องวัฒนธรรมการกินอาหารของไทยมากกว่า และจากผลการ
ดำเนินงานของศูนย์บ่มเพาะร้าน ลักจุ่ม มุมโปลิมีทิศทางที่ค่อนข้างพัฒนาไปอย่างช้า ทั้งในส่วนของรายได้และ
กำไร  
 โดยรวมแล้วแนวโน้มและทิศทางของศูนย์บ่มเพาะร้าน ลักจุ่ม มุมโปล ิในอนาคตยังสามารถเติบโต
และดำเนินงานได้ต่อไปในอนาคต 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Coffle Finn  

(สาขางานพณิชยการ) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



งบแสดงฐานะการเงิน 
(Statement of financial position) 

ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา (Coffle Finn) 

งบแสดงฐานะการเงิน 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2565 

สินทรัพย์:- หน่วย:บาท 
สินทรัพย์หมุนเวียน:   
  เงินสด  37,500.00 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน:   
  เครื่องจักร อุปกรณ์   35,000.00  
  หัก ค่าเสื่อมราคา (7,000.00)  
     รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  28,000.00 
รวมสินทรัพย์  65,500.00 
หนี้สินและทุน:-   
ทุน:   
  ทุน-ศูนย์บ่มเพาะ 35,000.00  
  กำไรสุทธิ 30,500.00  
     รวมทุน  65,500.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



งบกำไรขาดทุน 
(Profit and Loss Statement) 

ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา (Coffle Finn) 

งบกำไรขาดทุน 
สำหรับงวดสิ้นสุด ณ วนัที่ 30 กันยายน 2565 

รายได้:- หน่วย:บาท 
  รายได้จากการขาย  55,000.00 
ค่าใช้จ่าย:-   
  ต้นทุนขาย 20,000.00  
  ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 4,500.00  
     รวมค่าใช้จ่าย  24,500.00 
กำไรสุทธิ  30,500.00 

 

 

 



บัญชีรายรับ 

 

วันเดือนปี 

 

ที่เอกสาร 

 

รายการ 

 

เงินสด 

 
เงินฝาก
ธนาคาร 

ประเภทรายรับ 
จ่ายเงินกู้ลกูหนี ้ อื่น ๆ  

รับเงินจัดสรร  
(เงินกองทุน) 

จำนวนราย เงินต้น ดอกเบี้ย ค่าปรับ ชื่อบัญช ี จำนวนเงิน 

20-30/06/2565  ยอดขาย 15,000.00         
01-31/07/2565  ยอดขาย 15,000.00         
01-31/08/2565  ยอดขาย 15,000.00         
01-30/09/2565  ยอดขาย 10,00.00         

            
  รวม 55,500.00         

บัญชีรายจ่าย 

 
วันเดือนปี 

 
ที่เอกสาร 

 
รายการ 

 
เงินสด เงินฝาก

ธนาคาร 

ประเภทรายจ่าย 
จ่ายเงินกู้ลกูหนี ้ อื่น ๆ 

จำนวนราย จำนวนเงินกู ้ ชื่อบัญช ี จำนวนเงิน 
20-30/06/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 9,500.00      
01-31/07/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 9,500.00      
01-31/08/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 9,500.00      
01-30/09/2565  ค่าซื้อวัตถุดิบ 9,500.00      
         
  รวม 38,000.00      



บัญชีจัดสรร(ทุน) 
                      เลขที่    

วัน/เดือน/ปี รายการ หน้า
บัญชี 

รับ จ่าย คงเหลือ 

20/06/2565 เคาท์เตอรเ์คลื่อนที ่  5,000.00   
21/06/2565 วัตถุดิบ  20,000.00   
01/07/2565 อุปกรณ์ถาวร  35,000.00   
29/09/2565 คืนเงินวิทยาลัย   35,000.00 25,000.00 

 
 
 
 
 



บัญชีกำไรสะสมการจดัสรรกำไรขาดทุนประจำปี 
 

วันเดือนป ี
 

รายการ 
 

กำไร
ขาดทุน 

กำไรสะสม รายการจัดสรร 

ยังไม่ได้
จัดสรร 

จัดสรรแล้ว คืนวิทยาลัย ค่าแรง 
เงินเฉลี่ย

คืน 
ค่าตอบแทน
กรรมการ 

เงินทุน
สวัสดิการ 

เงินทุน
สาธารณประโยชน์ ทุน 

อื่น 
ๆ 

30/09/2565 กำไรสุทธิ 30,500.00  30,500.00 10,000.00      20,500.00  
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             

 
 
 



การจัดสรรกำไร 
รายการจัดสรร ร้อยละ จำนวนเงิน 

คืนวิทยาลัย 33 10,000.00 
ค่าแรง   
เงนิเฉลี่ยคืน   
เงินตอบแทนกรรมการ   
กองทุนสวัสดิการ   
สาธารณประโยชน์   
ทุน 67 20,500.00 

รวม 100 30,500.00 
 

การจ่ายเงินที่จัดสรร 
รายการจัดสรร เงินที่จ่าย 

คืนวิทยาลัย 10,000.00 
ค่าแรง  
เงินเฉลี่ยคืน  
เงินตอบแทนคณะกรรมการ  
กองทุนสวัสดิการ  
สาธารณประโยชน์  
ทุน  

รวม 10,000.00 



รายงานความยั่งยืน 
(Sustainability Report) 

 

รายงานฉบับนี้จัดทำเพ่ือรายงานผลการดำเนินงานด้านความยั่งยืนของศูนย์บ่มเพาะวิชาชีพ Poly ร้าน 
Coffle Finn  ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีโปลิเทคนิคลานนา เชียงใหม่ โดยอ้างอิงข้อมูลการดำเนินงานในช่วง
ระหว่างวันที่ 1 มิถุนายน – 30 มิถุนายน 2565 โดยแบ่งหัวข้อการรายงานออกเป็น 3 ด้าน คือ ด้านรายงาน
ทางการเงิน ด้านการพัฒนาและดูแลพนักงาน และแนวโน้มและทิศทางของศูนย์บ่มเพาะในอนาคต 

 
 

 
 

                      
                                  
                                    
 

 

นักศึกษา (ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการ)มีการเรียนรู้และปฏิบัติงานจริงในศูนย์บ่มเพาะ ทั้งในเรื่อง                  
ของ การต้อนรับลูกค้า การให้บริการ การบันทึกบัญชีรายรับ-รายจ่าย ควบคู่ไปกับอาจารย์ผู้ให้การสนับสนุน
และดูแลศูนย์บ่มเพาะอย่างใกล้ชิด (Coaching Mentoring) 
        มีการอบรมพัฒนาความรู้ในศาสตร์ที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่องโดยเน้นเนื้อหาจากรายวิชาที่นักศึกษา
เรียนเป็นหลักซึ่งมี 4 แขนงสาขา คือ การบัญชี การตลาด คอมพิวเตอร์ธุรกิจและการท่องเที่ยว ตัวอย่าง
รายวิชา เช่น การบัญชีเบื้องต้น การตลาดเบื้องต้น โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และเครื่องใช้สำนักงานเป็นต้น 
 

 
 

จากการเปิดการดำเนินงานศูนย์บ่มเพาะร้าน Coffle Finn ซึ่งเป็นการขายเบเกอรี่พร้อมเสริฟ์ให้แก่
ลูกค้าพบว่ากิจการมีคู่แข่งทั้งทางและทางอ้อม โดยคู่แข่งทางตรง คือ มินิมาร์ทของวิทยาลัยซึ่งมีราคา                        
ที่เหมาะสมและถูกกว่า รวมถึงคู่แข่งทางอ้อม คือ เซเว่น-อิเลเว่น ซึ่งตอบโจทย์ลูกค้าในเรื่องวัฒนธรรมการกิน
อาหารมากกว่า และจากผลการดำเนินงานของศูนย์บ่มเพาะร้าน Coffle Finn มีทิศทางที่ค่อนข้างพัฒนาไป
อย่างช้าทั้งในส่วนของรายได้และกำไร  
 โดยรวมแล้วแนวโน้มและทิศทางของศูนย์บ่มเพาะร้าน Coffle Finn ในอนาคตยังสามารถเติบโต
และดำเนินงานได้ต่อไปในอนาคต 

 ด้านรายงานทางการเงิน 

 ด้านการพัฒนาและดูแลพนักงาน 

 แนวโน้มและทิศทางของศูนย์บ่มเพาะในอนาคต 

ปฏิบัติงานจริง 
60% 

ระบบดูแลจากคณาจารย์   
(Coaching&Mentoring) 

20%                             

อบรมพัฒนาความรู้ 
20% 


